UFSO

Formation professionnalisante
des CE 2022

FO Défense # a été conviée en multilatérale a la présentation de ce que devrait
étre la formation professionnalisante des Chefs d’équipe a compter du ler janvier
2022 ce vendredi 16 avril 2021 a 14h30.

Le cahier des charges de cette formation a été porté par la DRH-MD et le Centre
de Formation Défense (CFD) de Bourges depuis 2018.

Cette formation de 6 semaines remplacera celle de 4 semaines pour
les nouvelles nominations en CAPSO comptant pour 2022. Elle sera
sanctionnée par des épreuves en contréle continu et une épreuve

finale sous la forme d’un questionnaire a choix multiples (QCM). Une
note générale de 10/20 a minima devra étre obtenue pour acquérir sa
nomination définitive.

Rien ne changera pour les ouvriers nommés CED stagiaires en 2021 qui seront
toujours assujettis au stage de 4 semaines, ce qui ne manquera pas de créer un
embouteillage de formation en 2022 a Bourges ...

En effet FO Défense , restant la seule organisation aux interventions
f pertinentes, a placé 'administration devant la réelle problématique du télescopage
de ces 2 formations en paralléle.

Le contenu présenté est sans contexte un plus pour le futur CE dans
beaucoup de domaine, en faire profiter certains gestionnaires, voire chefs
de corps ou autres chefs RH, ne serait pas scandaleux.

Paris, le 16 avril 2022
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